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‘Unser Programm

FAMILIENFREUNDLICHE
PRAXISMODELLE

« Attraktive Gruppenpraxislosung und
Jobsharingmodelle

« Keine Degression bei Job-Sharing-,
Ubergabe- oder Gruppenpraxen

« Anstellung Arzt bei Arzt

ECHTE HONORARVERHANDLUNGEN
UND ADAQUATE ABSCHLUSSE

« Endlich ,gscheit und hart” verhandeln! -
Ohne uns Arzte geht’s nicht!

« Professionelle Vorbereitung und Abstimmung
statt naiver Forderungen!

« Dem Verhandlungspartner auf Augenhohe
begegnen und sich nicht durch die Regeln der
Gewerkschafter-Kunst iiber den Tisch ziehen
lassen!

Die Zeiten in welchen die Kurie der Nieder-
gelassene Arzte als Verwalter bestehender
Strukturen zum reinen Erhalt von Kontinu-
itdat und im Verharren in beschaulicher Ein-
tracht im stillen Kimmerlein gewerkt hat
miissen endlich vorbei sein!

INTERESSENSGEMEINSCHAFT
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LEISTUNG MUSS SICH LOHNEN -
KEINE LIMITE UND DECKELUNGEN

« ,Gleiche Leistung - Gleicher Preis”

« Monatliche Abrechnung mit allen Kassen

« Was bei,kleinen” Kassen moglich ist,
muss auch bei GKK’s moglich sein!

MONATLICHER ABRECHNUNGSZEIT-
RAUM IST FAIR UND SINNVOLL!

« Wahlarztekosten - Riickerstattung wiirde
somit analog dazu auch aufgewertet!

HONORARKATALOG NEU

» Neue Formen leistungsgerechter und
sinnvoller moderner Honorierung arztlicher
Leistungen

« Moderne allgemeinmedizinische und
facharztliche Honorarkataloge entwickeln
die den jeweiligen Erfordernissen
angepasst sind!
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PRAVENTIONSANGEBOTE AUSBAUEN
UND ADAQUATE HONORIERUNG

« Kostet viele Gesprache und damit viel Zeit,
ist aber durch ihre Nachhaltigkeit
volkswirtschaftlich kosteneffektiv.

 Die Pravention ist zu fordern und
entsprechend zu honorieren.

« Schularztliche Aufgaben gehoren klarer
definiert, besser honoriert und Gesundheits-
daten endlich ausgewertet!

« Arbeitsmedizin gehort ausgebaut und
innerbetriebliche VorsorgemaBnahmen
weiter ausgebaut!

ELGA UND E-MEDIKATION

« Klares JA zu neuen Technologien und
sinnvollen unterstiitzenden Tools!

« Aber USABILITY muss gewahrleistet sein!
« Investitionen miissen abgegolten werden!

 TeleMedizin-Gesetz bzw. -Regelungen
miissen her - Osterreich ist
Entwicklungsland

« Honorierung von telemedizinschen
Tatigkeiten und Haftungsfragen miissen vor
Umsetzung geklart sein!

« Endlich Aufhoren mit dem praktizierten
TRIAL & ERROR System!

STOP DEM ABSAUGEN VON
GELD AUS DER GESUNDHEITS-
VERSORGUNG

« Es liegt in der Verantwortung der Politik die
Standortqualitat sicherzustellen!

« ,Weniger ist nicht mehr!”

- Die niedergelassene Arzteschaft kann nicht fiir
das zunehmende Alter der Bevolkerung und
die damit verbundene Multimorbiditat
wirtschaftlich verantwortlich gemacht
werden.
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LABOR-/LABORGEMEINSCHAFTEN

« Ausbau der Point-of-Care Diagnostik
speziell in der Primarversorgung

« Erhalt und Ausbau des Eigenlabors und der
Laborgemeinschaften in arztlicher Hand! Die
regionale Wertschopfung und das Patienten-
service sind unverzichtbar und bewahrt!

« Wenn bei kleinen Kassen Trockenchemie und
Gerate in jeder Ordination gefordert werden,
dann miissen diese Investitionskosten auch
abgegolten werden! Ansonsten Aufhebung
der LABORGEMEINSCHAFTS-Vernichtungs-
Regelung!

ABBAU DER BUROKRATIE BZW.
ADAQUATE HONORIERUNG
(KURANTRAGE, VERSICHERUNGS-
BESTATIGUNGEN, ...)

KLARES BEKENNTNIS ZUM
WAHLARZTSYSTEM

 Echte 80% Riickerstattung
fiir Wahlarzthonorare!

« Direktabrechnung von Leistungen bei
Teilnahme am WTN-BD bei allen Kassen!

KEINE KASSENVERTRAGE
MIT AMBULATORIEN ODER
KRANKENHAUSERN

KLARES BEKENNTNIS ZUM ERHALT
DES NIEDERGELASSSENEN BEREICHS

« Dann auch Mittragen des Steirischen Gesund-
heitsplan 2035 - sonst Widerstand!

Unsere Kammer. UNSERE Kraft.
Flir die ZUKUNFT wahlen!

wabhlen, fir ...
... mehr Service
... mehr Transparenz
... mehr ldeen




